Vedtaegt

I medfgr af menighedsradslovens § 43 b om samarbejde om anszettelse af medarbejdere til felles
personalekonsulentfunktion

Deltagere

§ 1. Menighedsradene i Syddjurs provsti, Aarhus Stift

Hjemsted

§ 2. Syddjurs Kommune

Formal

§ 3 Samarbejdet omfatter ansattelse af medarbejdere til en falles personalekonsulentfunktion til at yde
stgtte og radgivning til menighedsradene i Syddjurs Provsti og til at bista de enkelte menighedsrad og
provstiudvalget med gennemfgrelse af konkrete udviklingsprojekter i provstiet.

Samarbejdsperiode

§ 4. Samarbejdet gaelder fra 1. januar 2022, eller fra Kirkeministeriets godkendelse af dette, safremt dette
sker efter denne dato, og kgrer indtil anden beslutning eller zendring

@konomi

§ 5. Syddjurs Provstiudvalg afholder udgifterne til ansattelse og aflgnning af personalekonsulenten, og
aftholder i gvrigt alle udgifter vedr@rende samarbejdet.

Ansaettelse og daglig ledelse

§ 6. Provsten for Syddjurs Provsti er daglig leder for personalekonsulenten og fgrer det daglige tilsyn med
samarbejdet.

Udvalg for personalekonsulenten

§7 Som sparringspartner og samtaleforum for provstiudvaiget og personalekonsulentfunktionen er der
nedsat et personaleudvalg.



Personaleudvalget bestar af 3 kontaktpersoner. Disse vaelges for en 4-arig periode. Valget finder sted pa et
mede i januar for alle kontaktpersoner og efter valg til menighedsrad.

Desuden bestar udvalget af provsten, som er fadt medlem at udvalget, en prazst som vaelges af
preestekollegiet og en medarbejderrepraesentant, som veelges blandt provstiet medarbejdere ved
afstemning. Praest og medarbejderrepraesentant vaelges for en 4-arig periode. Valget finder sted i januar
efter et menighedsradsvalg.

Personaleudvalget afholder mgder efter behov.

Der arrangeres som minimum tre mgder arligt for alte provstiets kontaktpersoner, hvori der indgar traening
og uddannelse. Der atholdes desuden et drsmade.

§8 Personalekonsulentfunktion
Der er ansat en personalekonsulent med et gennemsnitligt ugentlig timetal pd 21 timer, hertil en HK-
medarbejder (flex-medarbejder) pa 15 timer ugentligt

Personalekonsulentens arbejdsomrade er Syddjurs Provsti

§9 Tvister

Enhver tvist om naervazrende forstelse, fortolkning eller udfyldning eller om forholdet mellem de
samarbejdende menighedsrad og et medlem eller medlemmerne indbyrdes afggres af provsten og/eller
biskoppen, hvis afggrelse kan pdklages til Kirkeministeriet.

§10 Ikrafttraeden
Denne vedtaegt er geeldende fra 1. januar 2022 og aflgser tidligere samarbejdsaftale om fzelles
personalekonsulent mellem Norddjurs og Syddjurs Provstier af 1. oktober 2018.

f

Vedtaegten kan ses pa www.km.dk samt pa provsti.dk/Syddjursprovsti



Samarbejdsaftale mellem menighedsradene i Syddjurs provsti om ansaettelse af feelles personalekonsulent
funktion. Budgetsamrad 31. august 2022
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