Vedtaegt for samarbejde
om
Kirke- og kulturmedarbejder

(Model A)

Aftalens parter og grundlag

1.1 Samarbejdsaftalen indgas mellem det udfgrende menighedsrad: Hadsten Menighedsrad, og de
bestillende menighedsrad: Nr. Galten, Vissing, @dum-Hadbjerg og Lynga-Skjgd-Lerbjerg
Menighedsrad.

1.2  Aftalen erindgdet i henhold til § 423, i bekendtggrelse nr. 771 af 24. juni 2013 af lov om
menighedsrad.

Formal

- Formalet med samarbejdet er at styrke de kirkelige aktiviteter omkring undervisning, it og
kommunikation samt kirkelige arrangementer.

Samarbejdets indhold

3.1 Dette samarbejde indebzerer, at det udfgrende menighedsrad varetager supplerende
funktioner til sognepraesternes arbejde i sognene i Hadsten Storpastorat, jf. den til enhver tid
geeldende arbejdsbeskrivelse.

Personaleforhold

4.1 Alle medarbejdere omfattet af dette samarbejde ansattes ved det udfgrende menighedsrad.

4.2 Det udfgrende menighedsrad har den daglige ledelse og instruktionsbefgjelse af
medarbejderne, hvorfor medarbejderne refererer til dette menighedsrads kontaktperson samt
sognepraest udpeget til opgaven.




Finansiering

5.1 Samarbejdets gkonomi administreres gennem og afholdes af det udfgrende menighedsrads
kirkekasse.

- Afregningen foregar over ligningen til det udfgrende menighedsrads kirkekasse idet
der tidligere er reguleret herfor.

Tilsyn

6.1 De deltagende menighedsrad fgrer tilsyn med dette samarbejde og at vilkdrene i denne
vedtaegt overholdes.

Optagelse i samarbejdet

7.1  @vrige menighedsrad i provstiet kan optages i samarbejdet, sdfremt de samarbejdende
menighedsrad er enige om det.

7.2 Ved menighedsrads optagelse i samarbejdet udarbejdes et tilleeg til vedtaegten.
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Uenighed om fortolkning af vedtaegten

8.1 Eventuelle uoverensstemmelser opstaet mellem menighedsrddene om vilkdrene for dette
samarbejde spges forst Igst i samarbejde mellem menighedsrddene. Uenigheder kan
indbringes for biskoppen.

Zndringer i vedtaegten

9.1 Der kan foretages sendringer i vedtaegten, safremt de deltagende menighedsrad er enige
herom.

Udtraaeden og ophaevelse af samarbejdet

10.1 Et menighedsrad kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 12 maneders varsel til udgangen
af et regnskabsar. Et menighedsrad kan udtrade af samarbejdet med kortere varsel, sdfremt
de gvrige menighedsrad samtykker heri.

10.2 Et udtreedende menighedsrad vedbliver at hzefte for sin forholdsmaessige andel af de samlede
udgifter pa udtraedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er afviklet.

Ikrafttreeden og offentligggrelse

11.1 Denne samarbejdsaftale treeder i kraft den 1.1.2017.

11.2 Stk. 2. Vedtaegten er tilgaengelig pa Aarhus Stifts hjemmeside (www.aarhusstift.dk). Vedtaegten
kan rekvireres fra de samarbejdende menighedsrad.
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Lyng&-Skjgd-Lerbjerg
Menighedsrads formand

Dato

e

Nr. Galten Menighedsrads formand

Vissing Menighedsrads formand

Dato ’57 2,(()/3 (

\LeLL %/QWT)

@dum- Hadeerg Menighedsrdds forman

d

Dato I'Z/% -
o Lo

Hadsten Menighedsrads formand

Bemaerk at punkterne 2, 4 og 9 er valgfrie i vedtezgten. Resten er obligatorisk.

Dvs. at vedteegten skal indeholde oplysninger om, hvilke menighedsrad der deltager i samarbejdet,

hvad samarbejdet vedrgrer, finansieringen af samarbejdet, tilsyn, vilkér for andre menighedsrads
optagelse i samarbejdet, afggrelse om uenighed om vedtaegtens fortolkning, vilk8r for ophaevelse
af samarbejdet og om, hvor vedteaegten er offentliggjort, og hvorfra den kan rekvireres.
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