Vedtagter for samarbejde
Mellem

Svostrup, Voel og Dallerup Menighedsrad om faelles gravermedhjaelper

1. Aftales parter og grundlag
Samarbejdsaftalen indgas mellem Svostrup, Voel og Dallerup Menighedsrad.

Aftalen er indgaet i henhold til §42a i bekendtgerelse nr. 771 af 24. juni 2023 i lov om
menighedsrad.

2. Formal

2.1 Formalet med samarbejdet er at styrke de driftsmaessige opgaver samt opna en
fleksibel anvendelse af de feelles ressourcer i sognene. Samarbejdet indebaerer at
menighedsradene i Svostrup, Voel og Dallerup sogne far bedre muligheder for at rekruttere
arbejdskraft pa kirkegardene og skabe grundlag for sikker og stabil drift under gravernes
fraveer, skabe starre fleksibilitet og minimerer udgifter til vikarer i pastoratet.

2.2 Arbejdsopgaverne omfatter betjening fra medhjaelperen i hele pastoratet.
Arbejdsopgaverne fastsaettes i en feelles arbejdsbeskrivelse for de samarbejdende sogne.

3. Samarbejdets indhold

3.1 Dette samarbejde indebzerer at Svostrup Menighedsrad varetager en faelles
gravermedhjeelperfunktion i pastoratet.

3.2 De enkelte menighedsrad beslutter inden for den gkonomiske ramme, hvilke opgaver
de vil prioritere. Planleegningen af den feelles gravermedhjaelpers timer sker i praksis med
graveren i Svostrup sogn som koordinator, og i dialog med de to gvrige gravere i forhold til
den daglige drift.

4. Personaleforhold

4.1 Gravermedhjaelperen omfattet af dette samarbejde ansaettes ved Svostrup
Menighedsrad.

4.2 Svostrup Menighedsrad er ansasttende myndighed og har ledelsesansvaret samt
instruktionsbefajelsen af medarbejderen, som refererer til Svostrup Menighedsrads
kontaktperson.

4.3 Planlaegningen af timerne sker i det daglige af graveren i Svostrup, som koordinerer
med de gvrige gravere om planleegningen af gravermedhjeelpernes opgaver og fordeling af
timer/arbejdsdage pa de enkelte kirkegarde. Gravermedhjaelperen har kirketjeneste som en
del af anseettelsen.



Fordelingen af timer skal ske pa en hensigtsmaessig made, sa ressourcerne udnyttes
fleksibelt i forhold til opgaverne og i gvrigt bedst muligt, men med udgangspunkt i falgende
fordeling for en 37 timers ansaettelse:

e Voel har som udgangspunkt 11 timer pr. uge af stillingen
e Dallerup har som udgangspunkt 15 timer pr. uge af stillingen
¢ Svostrup har som udgangspunkt 11 timer pr. uge af stillingen

Det tilstraebes at medhjselperen har hele arbejdsdage pa den enkelte kirkegard.

4.4 Der afholdes 4 arlige personalemgader (kvartalsvis) med gravere og gravermedhjeelper,
hvor ferie og anden frihed koordineres og aftales. Pa disse mader kan sognenes
kontaktpersoner deltage, hvis der opstar behov for det.

Gravermedhjeelperen deltager i pastoratets flles personalemeader pa lige fod med andre
medarbejdere.

4.5 Er der personaleforhold i det bestillende menighedsrad, der enskes draftet, rettes der
henvendelse til Svostrup Menighedsrads kontaktperson.

4.6 Ved ansaettelsen af gravermedhjaelperen og ved vaesentlige stillingsaendringer
medvirker repraesentanter fra Voel og Dallerup menighedsrad sammen med Svostrup
menighedsrad.

. Finansiering

5.1 Samarbejdets gkonomi administreres gennem og afholdes af Svostrup Menighedsrads
kirkekasse.

5.2 Hvert ar udarbejder Svostrup menighedsrad budget og regnskab for samarbejdet, som
foreleegges for menighedsradene. Der udarbejdes kvartalsvise budgetopfalgninger til
menighedsradene. Eventuelle labende tilpasninger af budgettet forudszetter enighed blandt
menighedsradene.

5.3 Aflenning sker ved at medarbejderen pa manedsbasis indberetter timer til graveren pa
Svostrup Kirkegard, som sender videre til kontaktperson/regnskabsfaerer i Svostrup
Menighedsrad, som sarger for at afregne med de gvrige Menighedsrad med procentvis
fordeling som falger:

Voel 33 %
Svostrup 26 %
Dallerup 41 %

Forskellen i den procentvise fordeling af udgifterne i forhold til timefordelingen, skyldes at
Svostrup Menighedsrad tildeles et ekstra belgb til honorering af graverne for det
koordinerende arbejde med fordeling af den feelles gravermedhjaelpers timer og
arbejdsopgaver.



10.

Der afregnes kvartalsvis mellem sognene.

5.4 Det enkelte menighedsrad er ansvarlig for maskiner og instruktion af disse ved de
respektive gravere i samarbejdet.

Tilsyn

6.1 De deltagende menighedsrad farer tilsyn med dette samarbejde og at vilkarene i denne
vedtaegt overholdes.

Optagelse i samarbejdet

7.1 Qvrige menighedsrad kan optages i samarbejdet, hvis de samarbejdende
menighedsrad er enige om det.

7.2 Ved menighedsrads optagelse i samarbejdes et tilleeg til vedteegten.

Uenighed om fortolkning af samarbejdet

8.1 Eventuelle uoverensstemmelser om vilkarene for samarbejdet opstaet mellem
menighedsradene s@ges farst last mellem menighedsradene. Uoverensstemmelser kan
indbringes for biskoppen.

AEndring i vedtagten

9.1 Der kan foretages aendringer i aftalen, hvis de deltagende menighedsrad er enige
herom.

Udtraaden og ophavelse af samarbejdet
10.1. Et menighedsrad kan opsige sin deltagelse med 6 maneders varsel til udgangen af en
maned. Et menighedsrad kan udtreede af samarbejdet med kortere varsel safremt de

gvrige menighedsrad samtykker heri.

10.2 Det udtreedende menighedsrad fortseetter med, at heefte for sin forholdsmaessige
andel af udgifterne pa udtreedelsestidspunktet indtil denne forpligtigelse er afviklet



11. licaftiraaden og offentliggerelse

ftale raeder i kraft den 1. marts 2025

11.2 Vedtzegten er tilgaengelig pa Arhus Stifts hiemmeside www.aarhusstift.dk
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